
Ingevulde statements

4PS Ede Wij willen in deze week de week van de werkstress organiseren met op iedere dag een activiteit die 

hieraan gerelateerd is. 

Aliantis Gratis verspreiding van tips over sociale verbinding, mentale gezondheid en vitaliteit.

Anneminke Bakker Onze missie is om met zachte kracht, onder liefdevolle begeleiding en in een veilige setting mensen te 

begeleiden op hun pad naar rust, liefde en geluk.

Arbo Unie Arbo Unie doet elk jaar mee aan de week van de werkstress met een intern activiteitenprogramma 

voor onze collega's. Daarnaast geven we extern aan onze partners adviezen over preventie van 

werkstress en het stimuleren werkplezier en verbinding!

Assist Verzuim Stress heeft negatieve effecten op iedereen: de medewerker, zijn/haar sociale omgeving, collega’s en 

de organisatie. In de Week van de Werkstress diverse workshops die je helpen preventie van 

werkstress op de agenda te zetten!

Be Inside Ik laat mensen ervaren wat het is om naar binnen te keren, om vanuit die plek naar buiten te gaan. 

Ook in je werk kun je dit toepassen vanuit een goede interne basis, in je lijf. Zodat plezier, geluk en 

energie kunnen stromen, ook in je werk!

BewustWerken BewustWerken geeft bedrijfsworkshops gericht op werkplezier, verbinding, positieve energie en 

balans. Workshops die gegeven worden zijn: mindfulness, kantooryoga, ademtraining en 

klankmeditaties.

Bonusan Bonusan is een producent van voedingsmiddelen supplementen. We willen aandacht vragen voor 

werkstress door aan onze mensen een supplement voor ondersteuning voor stress uit te delen. Zo is 

er aandacht voor elkaar en voor ons pure product.

BrainJockey Wij onderscheiden ons in de markt met innovatieve diensten op het gebied van stressbegeleiding en 

vitaliteit. Bij ons staat een effectieve gedragsverandering centraal, ondersteund door datagedreven 

oplossingen zoals coaching, training en workshops.

Brainwave by Hera Brainwave is onderdeel Hera Inzetbaarheid en begeleidt organisaties naar meer werkplezier, minder 

verzuim. We geven feedback, hebben een buddysysteem, doen wekelijks of vaker een check-in, 

maandelijkse social meeting, deskundigheidsbevordering.

Burn-Out Brandweer De Burn-Out Brandweer is een nieuw eenkoppig brandweercorps dat zich richt zich op preventie- en 

bestrijding van stress- en burn-out gerelateerde klachten en is te herkennen aan de nostalgische 

brandweerauto van waaruit voorlichting wordt gegeven.

Buro de Waal Voor de zesde keer kunnen geïnteresseerden tijdens de landelijke Week van de Werkstress 2023 bij 

Buro de Waal een gratis en vrijblijvende coachafspraak krijgen. Deze sessie geeft handvat bij 

werkdruk, stress en burn-outklachten.



Buro Lima Lima visie heeft als kernwaarden Warm, Veilig, Samen.  Welke in de zorg en het werk uitgangspunt 

zijn

Cellnex Telecom Wij vinden het erg belangrijk dat ons personeel met elkaar verbonden is en daarom lijkt het ons super 

om hiervoor in te schrijven. Wij willen graag in de week van de werkstress hier extra betekenis aan 

geven.

DAF Trucks NV Workshop Energiemanagement, Workshop Voeding te lijf met stress, Workshop De kracht van 

ademhaling, Webinar Resilience in day-to-day stress situations, Training Grip on stress

EEGA Groep (Ver)binding en werkplezier maken onlosmakelijk onderdeel uit van samenwerken, samen een club 

vormen. In de week van de Werkstress 2023 gaan wij samen vooruit kijken naar 2024 om ook dan 

weer te zorgen voor het borgen van deze 2 belangrijke waarden.

ETZ In het ETZ zijn we gestart met ETZ fit en nu zijn we een jaarplanning aan het maken met allerlei 

initiatieven om onze medewerkers fit en vitaal te houden.

FITR Company Tijdens de week gaan wij met de collega’s van FITR Company extra aandacht geven aan onze klanten 

om het thema stress bespreekbaar te maken. Vragenlijsten, posters en interactieve kennissessies die 

bijdragen aan inzicht om beter om te gaan met stress.

FullCharge BV FullCharge maakt mentale gezondheid luchtig en bespreekbaar door:

1. Medewerkers te ondersteunen in hun mentale uitdagingen

2. Organisaties te voorzien van praktische handvatten om mentale gezondheid op de werkvloer meer 

bespreekbaar te maken

Gimd vanuit Gimd organiseren wij een webinar met het thema Werkstress & (Ver)binding op de werkvloer. 

(Gimd is marktleider in Nederland als het gaat om bedrijfsmaatschappelijk werk.) We gaan het 

hebben over het belang van verbondenheid op de werkvloer, het bevorderen van sociale steun om 

werkstress te voorkomen en het bouwen aan een positieve werkcultuur vanuit positief leiderschap. 

Gimd maakt deel uit van het Zorg van de Zaak netwerk. Zij zijn partner, maar we kunnen het ook zelf 

nog partner worden. Het webinar zal plaatsvinden op 16 november om 11.00 uur

Horizon Loopbaancoaching Doen! Meld je nu aan voor een gratis loopbaangesprek in de Week van de Werkstress 2023. 

Werkstress, burn-out en zijn belangrijke thema's binnen mijn coachpraktijk. Wil je weten hoe het 

anders kan? Meld je aan via info@horizonloopbaancoaching.nl

infAware We willen graag de werkdruk verlagen en ons personeel helpen bij onderwerpen zoals thuiswerken 

en grenzen bewaren.

Key4balance Key4balance draagt bij aan het reduceren van stress en het vergroten van motivatie (energie) 

waardoor mensen ervaren dat er KEUZE is omdat MOETEN, MOGEN wordt. Als kinesioloog 

ondersteun ik het proces waarin de cliënt zit met behulp van spiertesten.



Kinderopvang Zeeuws-Vlaanderen Medewerkers zijn ons menselijk kapitaal. Daarom staat het onderwerp positieve werkbeleving en 

werkplezier hoog op onze agenda.

In de week van de werkstress gaan we extra aandacht geven aan dit onderwerp middels een 

workshop positieve gezondheid

Lighthouse2be "Ons initiatief richt zich volledig op jullie boodschap van dit jaar:

Mentaal gezonde medewerkers die zich verbonden voelen met elkaar en met de organisatie... etc"" Ik 

mis alleen de 'verbinding met zichzelf', daar draag ik graag aan bij,"

Master of Workflow CUA Wij bieden workshops aan gericht op effectief en plezierig samenwerken, waarbij tevens aandacht 

besteed wordt aan het reduceren van werkdruk en het aanbrengen van overzicht en rust op de 

dagelijkse werkzaamheden.

Maxwise Trainingen Op vrijdag 17 november organiseren wij een gratis workshop van 10 tot 13 uur op ons training locatie 

in Breda. Een workshop met praktische handvatten zodat men inzichten kan krijgen over hoe je stress 

kunt verminderen.

Nederlandse Beroepsvereniging voor 

Professional Organizers

Als professional organizer kijken we met zelfstandigen, individuele medewerkers of teams naar de 

manier waarop werkzaamheden worden georganiseerd en welke verbeteringen daarin mogelijk zijn. 

Met als doel rust, overzicht en werkplezier!

René van Anen Ik maak mensen bewust hoe ze weer in verbinding met zichtzelf kunnen komen.

Reinmotion Initiatief:

- kennis en inspiratie sessie hoe je werkstress bij verlies kunt voorkomen en verbinding kunt 

stimuleren

- running- en wandeltherapie

- hartcoherentie

- inzet van ACT

Rode Kruis Nederland Organiseren van cluster bijeenkomsten. Zo zien we elkaar toch, terwijl we hybride werken. En 

uiteraard is er een terugkerend werkoverleg met de leidinggevende maar ook met elkaar.

Rijksuniversiteit Groningen Balans is het preventieve gezondheidsprogramma van de Rijksuniversiteit Groningen. In deze week 

zijn er allerlei activiteiten voor medewerkers

Seppworks Bij Seppworks geloven we in de kracht van beweging. Wij creëren we de leukste 

vitaliteitsprogramma's voor onze klanten. Waarbij we zelf ook altijd gaan voor positiviteit en 

werkplezier!



Simple Organizing Het motto van Simple Organizing is 'Druk zijn is een keuze'. Door de juiste keuzes te maken over je tijd 

en slimmer te werken, kies je voor minder chaos, stress en meer focus, structruur, overzicht en meer 

werkplezier.

Stichting Mirro Bij Mirro hebben we het hele jaar door oog voor mentaal welzijn. Voor de Week van de Werkstress 

maken we een handig e-book om alle medewerkers in Nederland te ondersteunen. Herken je stress, 

leer wat je ertegen kunt doen en vergroot je welzijn.

SVB

Verbinding als basis voor beweging en verandering

The Swaen BV

We hebben de afgelopen maand de Persoonlijke Gezondheidscheck proactief aangeboden aan onze 

werknemers om zo hun fysieke en mentale gezondheid onder de aandacht te brengen. Daarnaast 

introduceren we deze maand het Huis van Werkvermogen.

Varian Medical Systems Nederland BV Meer aandacht geven aan het verminderen en voorkomen (werk)stress. N.a.v. de resultaten uit het 

periodiek medisch onderzoek

Werkpad Wij ondersteunen mensen met auditieve beperking op het werk. Bij deze doelgroep is vaak stress op 

de werkvloer.

Wierenga & de Graaf Onze organisatie staat voor (ver)binding en werkplezier. We streven naar persoonlijke relaties 

gebaseerd op vrijheid, gelijkwaardigheid en nieuwsgierigheid in een prettige werkomgeving.

Witte-Bloussen Bij Witte-Boussen werken wij met verschillende thema’s aan bewustwording werkplezier, 

gezondheid, feedback cultuur en een veilig werkklimaat.









 


